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EDUCAGAO

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Carolina Michaelis, Porto

Aviso n.° 19933/2020

Sumario: Abertura do procedimento concursal para diretor do Agrupamento de Escolas Carolina
Michaélis, Porto.

Abertura do procedimento concursal prévio a eleigao do diretor

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril,
na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que se encontra
aberto o procedimento concursal, prévio a eleigdo do diretor do Agrupamento de Escolas Carolina
Michaélis, Porto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagéo do presente
Aviso no Diario da Republica.

1 — Os requisitos de admiss&o ao concurso sao os fixados nos n.*® 3 e 4 do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho e demais legislagao aplicavel.

2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento, em modelo préprio,
disponibilizado em www.aecarolinamichaelis.pt ou nos servigos administrativos — dirigido ao Pre-
sidente do Conselho Geral do Agrupamento, podendo ser entregue pessoalmente nos servigos
administrativos da escola sede do Agrupamento, sito na Rua Infanta D. Maria — 4050-350 Porto,
das 9h as 16h, ou remetido por correio registado com aviso de rececéo, expedido até ao termo do
prazo fixado.

2.1 — No requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa: nome, filiagao, estado civil, naturalidade, data de nascimento, nimero
do Cartao do Cidadao/Bilhete de Identidade e respetiva validade, nimero de identificagao fiscal,
residéncia, codigo postal, telefone/telemovel e e-mail.

b) Identificagao do lugar a que se candidata, referenciando a data e publicagdo do respetivo
aviso no Diario da Republica.

2.2 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae — quatro exemplares, datados e assinados, bem como uma cépia em
suporte digital;

b) Prova documental dos elementos constantes do curriculo, com excegao daquela que ja se
encontre arquivada no respetivo processo individual existente, caso se encontre neste agrupamento;

c¢) Projeto de intervengao no Agrupamento de Escolas Carolina Michaélis, com paginas nume-
radas e no final datado e assinado — quatro copias em papel e uma em suporte digital contendo
identificagdo de problemas, definicdo da miss&o, das metas e das grandes linhas de orientagéo da
acgao, bem como a explicitagdo do plano estratégico a realizar no mandato. Este documento nao
devera exceder as 15 paginas (sem anexos), tamanho A4, redigidas com letra Areal, tamanho 10
e espacamento 1,5;

d) Declaragao autenticada pelos servigos administrativos onde o candidato exerce fungoes,
que mencione a categoria, o vinculo, o escaldo e o tempo de servico.

3 — Do método de selegcao constam:

a) Andlise do curriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para o exercicio das fungdes
de diretor e do seu mérito;
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b) Analise do Projeto de Intervengao no Agrupamento, visando apreciar a relevancia de tal
projeto e a coeréncia com os problemas diagnosticados, a missédo, as metas, as grandes linhas de
orientagdo da acao e do plano estratégico a realizar no mandato;

¢) Entrevista individual ao candidato na qual, para além do aprofundamento de aspetos relativos
as alineas a) e b) deste ponto, deve permitir apreciar as motivagdes da candidatura e verificar, pela
fundamentagéo do Projeto de Intervengao, se este se adequa a realidade do Agrupamento.

4 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada no estabelecimento sede do
Agrupamento, Escola Basica e Secundaria Carolina Michaélis e divulgada na sua pagina eletronica,
no prazo maximo de 10 dias Uteis apos a data limite de apresentagéo de candidaturas, sendo estas
as unicas formas de notificacdo dos candidatos.

5 — Do resultado do concurso é dado conhecimento ao candidato eleito através de correio
registado com aviso de recegdo e a comunidade educativa através da afixagdo nos locais apro-
priados das instalagdes do Agrupamento e na sua pagina eletronica.

Visto e aprovado pelo Conselho Geral em 2 de dezembro de 2020.

3 de dezembro de 2020. — O Presidente do Conselho Geral, Augusto José Costa Sousa.
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